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Horingsbrev

Brev fra Fylkesmannen
Sluttrapport til Fylkesmannen

Saksopplysninger:

Fylkesmannen har i brev av 27.11.2015, bedt alle kommuner i Oppland foreta en vurdering
av hvorvidt kommunen, gjennom en ny kommune eller pa egen hand, er i stand til a Igse
lovpalagte oppgaver og handtere utfordringene den star overfor —i dag og 20-30 ar fram i
tid.

Styrings- og prosjektgruppe for arbeidet ble nedsatt i oktober 2015. Styringsgruppen er
formannskapet og en representant fra det partiet som ikke er representert i
formannskapet. Arbeidsgruppa har bestatt av ordfgrer, varaordfgrer og en representant fra
opposisjonen.

Kommunestyret er bedt om a gi Fylkesmannen M tilbakemelding pa flg, spgrsmal:

v' Spgrsmdl 1 — Hvordan sikrer kommunen rekruttering av tilstrekkelig arbeidskraft med
riktig kompetanse innenfor de ulike tjenesteomrddene?

v' Sp@rsmdl 2 — Hvordan sikrer kommunen at det er en sammenheng mellom demografisk
utvikling og utvikling av tjenestetilbud?

v' Sp@rsmdl 3 — Hvordan sikrer kommunen habilitet og troverdighet i egen
saksbehandling? Spgrsmal 4 — Hvordan vil kommunen bidra til en helhetlig og
samordnet arealforvaltning og samfunnsutvikling i egen region? «Det gr@gnne skiftet»
(«sirkulzer» gkonomi) forutsettes ogsd bergrt i svarene pd sp@rsmdl 4.

v' Spgrsmdl 5 — Hvordan sikrer kommunen at IKS-er og interkommunale samarbeid er

underlagt politisk styring?

Sparsmal 6 — Hvordan sikrer kommunen langsiktig dkonomisk styring ?

Sparsmal 7 — Tilleqggssp@drsmal fra prosjektqruppa — Hvordan sikrer kommunen

ngdvendig digital utvikling innen alle kommunale tjenester? (Stikkord: sjglbetjening,

velferdsteknologi)
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| vedlagte sluttrapport foreligger styringsgruppas forslag til hvordan spgrsmalene bgr
besvares av kommunestyret.

Vedtak/uttalelse:
Flerkulturelt rad.......ccoovvevveeeiiiiiiiiiiiiininenen.






