Maltid i skolen — Formannskapet 13.02.18 -
Sak 17/18: Ytterligere utredning/naermere
vurdering

Radmannen la frem innstilling i saken for Formannskapet 13.02.18. Formannskapet var

positive til ordningen, men sendte saken tilbake til administrasjonen for naermere utredning.

Diverse punkter ble bedt utredet/naermere vurdert. Hvert enkelt punkt i Formannskapets
beslutning er markert med rgdt. Arbeidsgruppas (vedlegg 1) utredning fglger bak hvert
punkt.

Investeringer i utstyr-

Det er usikkerhet om kostnadene knyttet til installering av utstyret pa hver skole (elektriker,
rorlegger, ventilasjon, m.v.)- Ligger dette inne i summer som er beregnet eller hva vil dette
koste?

For skolene vil det palgpe mer kostnader knyttet til rgrlegger, ventilasjon Dette ligger ikke
inne i summene som ble presentert i fgrste utredning (vedlegg 1). Som det fremkommer av
tallene er det stgrre investeringer og tilpasninger som skal til pa Solvang og Aurvoll enn pa
@yer Ungdomsskole,

For @yer ungdomsskole: ca. 30 000,-

For Aurvoll vil det palgpe ca. 100.000

For Solvang vil det palgpe ca. 100.000 kr

Vil det vaere samme kostnad om en kjgper nytt eller brukt? Spgrsmal: Kan det vaere mulig a
anskaffe brukt utstyr, hvilke kostnader vil da palgpe? Vil det vaere noe til hinder for at en
kipper brukt utstyr?

Vi har undersgkt muligheten for brukt utstyr. Det er var klare vurdering at dette ikke er
hensiktsmessig. Det vil pdlgpe ekstra kostnader for a fa utstyret tilpasset eksisterende rom
det skal monteres i, og det vil vaere risiko knyttet til holdbarhet. Arbeidsgruppas klare
anbefaling er 3 ta investeringen med nytt utstyr, men bare pa @yer ungdomsskole fgr
ordningen evalueres og vurderes for barnetrinnet, se nedenfor.

Vurder bruk av skolene til andre formal, vil slik utstyr bidra til gkt bruk?

Pa dette omradet er det forskjeller mellom skolene. Det er fgrst og fremst lokale lag og
foreninger som nyttiggjer seg skolelokalene pa ettermiddag og kveld. Slikt utstyr vil selvsagt
gjore det lettere med «stgrre» arrangementer enn uten storkjgkkenutstyr. Det utelukkes
derfor ikke at dette kan gjgre det mer attraktivt for utleie og derfor kunne fgre til gkt bruk.
Det er en forutsetning at det utarbeides gode rutiner for bruk av lokaler og kjgkkenutstyr.

@yer ungdomsskole er den skolen som har mest utleie til andre aktgrer enn lokale lag og
foreninger. Dette gjelder ogsa helgeutleie.



Gjennomfgring av maltid i skolen

- Det utredes videre hvordan Maltid i skolen kan innfgres og gjennomfgres innen gitte
gkonomiske ramme. Vi bgr starte i det sma for a hgste erfaringer, samt vaere villige til a
gjore justeringer nar erfaringer er hgstet. Dette er en type utviklingsprosjekt der den videre
utredningen bgr angi naermere hvordan vi kan bygge ut ordningen etter hvert. Og mer
konkret hvordan ordningen skal fungere ved den enkelte skole.

| den forste utredningen (vedlegg 1) ble det skissert ulike alternativer for hvordan vi kan
innfgre maltid pa alle skolene innenfor den gitte gkonomiske rammen. Det nye fra
Formannskapet i mgtet den 13.02.2018 er signalet om & starte i det sma for & hgste
erfaringer, samt vaere villig til 3 gjgre justeringer nar erfaringer er hpstet.

Arbeidsgruppa stgtter dette og gar inn for en innfgring av ordningen pa @yer ungdomsskole i
forste omgang. Der vil et frokostmaltid vaere en fornuftig I@sning og en naturlig utvidelse av
det pagaende prosjektet med Apen skole. Med en slik Igsning vil vi kunne hgste erfaringer
som igjen kan danne grunnlaget for en vurdering av om maltid i skolen ogsa bgr innfgres pa
kommunens to barneskoler.

Arbeidsgruppas forslag er at denne ordningen starter pa @yer ungdomsskole i januar 2019
og at ordningen evalueres etter skoledret 2019/2020. Pa grunnlag av evalueringen er det
naturlig a gjgre en vurdering av om ordningen skal utvides.

- Vi legger fglgende forutsetninger til grunn: Tillaging og servering av mat skal vaere i trad
med Mattilsynets krav og regler. Det skal lages et opplegg for de som har allergier eller
andre hensyn som skal ivaretas.

Arbeidsgruppa legger til grunn at ngdvendig utstyr som skissert i gkonomidelen blir kjgpt
evt. leaset slik at det er mulig a drifte denne ordningen pa en hensiktsmessig mate.
Investeringene er fgrst og fremst npdvendig for & tilfredsstille kravet til kapasitet pa oppvask
og hygiene og for & unnga bruk av engangsbestikk og tallerkener med tanke pa miljg. Det er
en forutsetning at tillaging og servering av mat er i trad med Mattilsynets krav og regler, og
at de med allergier eller andre hensyn blir ivaretatt.

- Ressursbruken av tilsatt arbeidskraft pa hver skole er tenkt a vaere grunnbemanningen i
ordningen, men vi skal vurdere bruk av de som trenger arbeidstrening i samarbeid med NAV,
bruk av de som trenger arbeidstrening i forbindelse med integrering, samarbeid med
voksenopplaeringen, samarbeid med frivilligheten, samarbeid med pensjonister og andre
grupper som trenger sosial kontakt og noen & dele et maltid mat med m.v. Frivilligheten,
arbeidstrening mm skal ikke erstatte arbeidskraften pa hver skole, men komme i tillegg til.
Det utredes og avklares pa hvem som kan bidra, hva de kan bidra med og nar. Det bgr
synligj@res en type arbeids-/vaktplan pa hver skole.

Arbeidsgruppa stgtter Formannskapets oppfatning om at tilsatt arbeidskraft utgjer
grunnbemanningen i ordningen, skolen administrerer dette. Utover grunnbemanningen
legges det til grunn at skolen aktivt sgker & fa inn andre ressurser for a bista ordningen.
Eksempelvis kan dette vaere elever med behov for a bidra med praktisk arbeid,
Frivilligsentralen, de som trenger arbeidstrening, spraktrening, arbeidstrening i samarbeid



med NAV osv. Grunnbemanningen ma veere pa et niva som sikrer smidig gjennomfgring av
ordningen, inklusive tilretteleggingen for deltakelse av de gruppene Formannskapet nevner.
Dette er viktig for a hindre at ordningen gar utover ordinzer drift og oppfglging av skolens
primaroppgaver.

- Pa @yer ungdomsskole er det i gang et prosjekt med utvidet skoledag to dager i uka. |
forbindelse med dette prosjektet serveres det et maltid. Erfaringer herfra vil vaere veldig
nyttig a fa frem. Det ma og vurderes hva og hvordan dette kan samordnes.

Arbeidsgruppa deler oppfatningen om at en ordning med mat i skolen bgr starte i det sma.
Med base p& @yer ungdomsskole er alle skolene i gang med et prosjekt Apen skole, som
innebaerer utvidelse av skoledagen to dager i uka som inkluderer et maltid. Barn og unge i
alderen 9-16 ar er med i prosjektet. Formalet med tiltaket er a fa med alle barn og unge i
@yerskolen, ogsa risikoutsatte barn og unge. Malet er & gke antall barn og unge som deltar i
aktiviteter som bidrar til mestring, trygghet og trivsel giennom 3 legge til rette for universelle
tiltak innenfor rammen av f. eks. fritids- og kulturtilbud, leksehjelp, musikk, bevegelse/fysisk
aktivitet, maltider, ungdomshelsetjenesten og samtalegrupper. Tiltakets ramme er en
forlenget skoledag — en dpen skole to dager i uken.

Prosjektet med Apen skole og tilhgrende matservering far positive tilbakemeldinger fra
Ungdomsradet.

Arbeidsgruppas anbefaling er at det bygges videre pa erfaringer som @yer ungdomsskole
gjer seg giennom servering av maltid pa Apen skole. Ved 3 innfgre frokostservering i tillegg
til eksisterende ordning med Apen skole, kan det hgstes nyttige erfaringer som gir godt
grunnlag for en vurdering av om barneskolene skal med pa ordningen med maltid i skolen.

Underveis i prosessen har skolene gitt tilbakemeldinger til arbeidsgruppa om at
matpakkekulturen og spisevaner er noe bedre i barneskolen enn i ungdomsskolen. Dette
underbygger arbeidsgruppas anbefaling om & starte pa ungdomsskolen.

- Forankring og informasjon fgr iverksetting, det utredes og arbeides videre med forankring
av forslaget bla. pa skolene, hos foreldrene og andre grupper.

Ordningen som var skissert i fgrste utredning har vart oppe til drgfting i skolenes FAU og i
Ungdomsradet. FAU og Ungdomsradet er | utgangspunktet positive til ordningen med maltid
i skolen. Det er noe bekymring rundt ressursbruken ved innfgring av maltid pa alle skoler slik
det var etterspurt i fgrste utredning. Det stilles ogsa spgrsmal ved om dette vil ga pa
bekostning av de gvrige ressursene til skole, f. eks. to-leererordning. Et annet innspill er om
kompetansen pa skolene er tilstrekkelig med tanke pa produksjon, distribusjon av mat hvis
maten skal tilberedes pa skolen og ikke pa Helsehuset. Innspillene samsvarer godt med
arbeidsgruppas nye anbefaling om a starte med en mindre ressurskrevende og enklere
ordning med grundig evaluering fgr modellen eventuelt utvides.

Nar et eventuelt vedtak om maltid i skolen er pa plass, blir det avgjgrende viktig at
informasjonen og dialogen med foresatte og elever prioriteres.



| var farste bestilling la vi et varmt maltid til grunn. Vi mener ikke med maltid i skolen at det
ma vaere varm mat hver dag, men det skal fremga av en ukes-/ eller médnedsmeny hvilke

Arbeidsgruppa registrerer at maltidet ikke ngdvendigvis ma vaere varmt og legger til grunn at
anbefalingen om frokost ikke betyr at man «laser» ordningen til varm mat. Det er likevel en
klar anbefaling fra arbeidsgruppa at man tilrettelegger med utstyr som gje@r skolen i stand til
ogsa 4 servere et varmt maltid. Det er tatt hgyde for dette i storkjpkkenutstyret som
foreligger i forslaget til investering.

@konomiske betydning ved innfgring av frokost fem dager i uka pa @yer Ungdomsskole:

Driftskonsekvenser

Personalressurser (4 timer pr dag) kr 196.000 pr ar
Utgifter til mat kr 400.000 pr ar
Sum driftsutgifter kr 596.000 pr ar

Investeringer

Storkjpkkenutstyr, engangsutgift kr 297.000
Utgifter nye strgmkurser/ventilasjon/rgr kr _30.000
Sum investeringer kr 327.000
Alternativt leie av storkjgkkenutstyr (36mnd) kr 112.140 pr ar
Alternativt leie av storkjgkkenutstyr (60mnd) kr 72.612 prar

Oppsummering og arbeidsgruppas anbefaling

Arbeidsgruppas anbefaling er at man gar for alternativ med frokostservering pa @yer
ungdomsskole 5 dager pr uke.

Arbeidsgruppa anbefaler oppstart av ordningen i januar 2019. Det anbefales at utstyret kjgpes.
Ordningen evalueres etter endt skoledr 2019/2020. Da gjgres det en ny vurdering av om maltid i
skolen skal endres/utvides.
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